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Klauzula informacyjna dotycząca przetwarzania danych osobowych (rekrutacja) 

Działając na podstawie art. 13 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 

27 kwietnia 2016 r., w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 

osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE 

(„RODO”) informujemy że: 

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Oriontec Sp. z o.o. Sp. k. Mazańcowice 57, 

43-391 Mazańcowice NIP 937-267-64-77. 

2. W razie pytań na temat ochrony danych osobowych można kontaktować się z nami drogą 

elektroniczną na adres rodo@oriontec.pl bądź telefonicznie pod numerem +48 603 196 174. 

3. Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane w celu przeprowadzenia i rozstrzygnięcia 

procesu rekrutacji. 

4. Podstawa prawna przetwarzania danych osobowych: 

a) art. 6 ust. 1 lit. a RODO (osoba, której dane dotyczą wyraziła zgodę na przetwarzanie swoich 

danych osobowych w jednym lub większej liczbie określonych celów). 

b) Art. 6 ust. 1 lit. b RODO (przetwarzanie jest niezbędne do wykonania umowy, której stroną jest 

osoba, której dane dotyczą, lub do podjęcia działań na żądanie osoby, której dane dotyczą, 

przed zawarciem umowy). 

5. Administrator będzie przechowywał Pani/Pana dane osobowe do chwili zakończenia procesu 

rekrutacji lub do chwili wycofania przez Panią/Pana zgody na przetwarzanie danych 

osobowych. Poza rekrutacją dokumentów co do zasady nie przechowuje się. 

6. W razie wyrażenia przez Panią/Pana zgody na przetwarzanie danych osobowych dla celów 

przyszłych procesów rekrutacji, administrator będzie przechowywał Pani/Pana dane do 

momentu wycofania zgody. 

7. Przysługuje Pani/Panu prawo żądania dostępu do danych osobowych dotyczących Pani/Pana 

osoby, ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania oraz prawo do wniesienia 

sprzeciwu wobec przetwarzania, a także prawo do przenoszenia danych. 

8. Pani/Pana dane osobowe nie będą przekazywane innym podmiotom niż upoważnionym na 

mocy przepisów prawa oraz nie będą przekazywane do państw trzecich i organizacji 

międzynarodowych. 

9. Podanie przez Panią/Pana danych osobowych jest dobrowolne, przy czym niezbędne do 

udziału w procesie rekrutacji. 

10. Państwa dane osobowe nie będą poddawane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w 

tym również profilowaniu. 

 

W przypadku wyrażenia woli pozostawienia Pani/Pana CV do kolejnych rekrutacji prosimy o 

zamieszczenie w aplikacji CV poniższej zgody:  

Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb przyszłych rekrutacji. 

 

……………………………………. 

Data, podpis 

 


